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Checkliste: Wie finde ich den richtigen Bildungsanbieter? 

Die Wahl eines geeigneten Bildungsanbieters ist nicht immer einfach. Die nachfolgenden Fragen sollen Ihnen eine 
kleine Hilfestellung geben. Grundsätzlich: Nehmen Sie möglichst mehrere Beratungen bei unterschiedlichen 
Bildungsanbietern in Anspruch. 

Name Bildungsanbieter: 

Quellen und mehr Informationen: 
Checkliste: Welcher Weiterbildungsträger ist der Richtige? / IHK Darmstadt 
Checkliste: Qualität beruflicher Weiterbildung / Hg. v. Bundesinstitut für Berufsbildung 
.- 3.überarb. Neuaufl..- Bonn 2014 

 ja nein Notizen 

Ist der Bildungsanbieter für Sie gut erreichbar?    

Wurden Ihnen Räumlichkeiten und Ausstattung gezeigt?    

Welche Lernform wird angeboten? (Präsenzunterricht, E-Learning, 
Fernstudium) 

   

Wie ist der Kurs zeitlich aufgebaut (Dauer, berufsbegleitend, Teilzeit, 
Vollzeitmaßnahme)? 

   

Wurde Ihnen der Kursinhalt erläutert, ggf. mit Ihrer Selbsteinschätzung 
vom Ausbildungsrahmenplan? 

   

Gibt es Ansprechpartner vor Ort bei Organisations-, Unterrichts- bzw. 
Lernproblemen? 

   

Umfasst der Kurs praktische Übungen und / oder gibt es Praxisanteile?    

Finden Prüfungssimulationen in schriftlicher, mündlicher und 
gegebenenfalls praktischer Form statt? 

   

Gibt es das Angebot als Gasthörer am Unterricht teilzunehmen?    

Werden die Unterrichtsmaterialien vom Anbieter zur Verfügung gestellt? 
(Fragen Sie nach den Titeln, Preise, etc.) 

   

Kann der Bildungsanbieter Angaben über die Bestehens-Quote bei 
Abschlussprüfungen machen? 

   

Erhalte ich vom Weiterbildungsanbieter zusätzliche Zeugnisse oder 
Qualifikationen (z.B. Computerführerschein, Gabelstaplerschein) 

   

Unterstützt der Bildungsanbieter bspw. mit (Bewerbungs-) Coaching bei 
der späteren Jobsuche? 

   

Bei (Teil-) oder Selbstfinanzierung: Ist eine Ratenzahlung oder anteilige 
Rückerstattung bei Abbruch oder Kündigung möglich? 
 

   

Sonstiges:    

Meine Beurteilung: 
 

   

 

 


